

CERTIFICAT ADMINISTRATIF DE TRAVAIL
(à délivrer à chaque fin de contrat)




Je soussigné, M ou Mme ………………….., Maire ou Président de la commune de………………………ou du syndicat de…………………….., atteste par la présente que M. ou Mme…………….(Agent) a été recruté(e) pour la période du ….……………… au ………………………. (date de début et fin de contrat), en qualité de (fonction)……………….. correspondant à la catégorie ….…. (hiérarchique).

L’agent a occupé les tâches suivantes :
-  ………………………….
-  …………………….……
-  ………………………….

Noter le cas échéant les périodes de congés non assimilées  à des périodes de travail effectif, soit les congés non rémunérés.
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Fait à …………………, le……………
Le Maire ou le Président
(signature)



