PROCES VERBAL DE COMMUNICATION 
SAISINE DU CONSEIL DE DISCIPLINE

Objet : 
Communication de dossier 
Je soussigné(e), M. ou Mme………………………, employé par ……………(collectivité)
Atteste avoir eu communication ce jour, 


le……………………..(date)

à ……………………………..(préciser le lieu)

en présence de…………………………(citer les noms et qualité des personnes concernées)

de mon dossier individuel intégral et du rapport de saisine du conseil de discipline, ainsi que ses annexes, daté et signé, précisant les faits qui me sont reprochés dans le cadre de la procédure engagée à mon encontre.

J’ai bien noté que je pouvais formuler, en réponse, toutes observations écrites à transmettre à Monsieur le Président du Conseil de discipline (145 Chemin de Bellevue – 01960 PERONNAS) et à l’autorité territoriale, en copie, dans le respect du principe du contradictoire.

Suivent les signatures

L’agent 







L’autorité

M. ou Mme…………………




Nom et qualité
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